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GOBIERNO DEL QUINDIO *

PROYECTA L
RESOLUCION No. 006
Del 2 de enero de 2024

POR MEDIO DE LA CUAL SE MODIFICA LA JORNADA LABORAL Y
EL HORARIO DE ATENCION AL PUBLICO

La Gerente General de la EMPRESA PARA EL DESARROLLO TERRITORIAL — PROYECTA, en uso de sus
facultades legales y reglamentarias, y

CONSIDERANDO:

Que de acuerdo con lo sefialado por el Art. 33 del Decreto 1042 de 1978 y lo conceptuado sobre el particular por
el Departamento Administrativo de la Funcidn Publica, el jefe de la entidad esta facultado para adecuar la jornada
laboral de acuerdo con las necesidades de la institucidn, para lo cual se estableceran los horarios dentro de los

que se prestaran los servicios, siempre y cuando se respete una jornada maxima de cuarenta y cuatro (44) horas
semanales. .

Que el Art. 2 de la Ley 909 de 2004, establece como uno de los prmanTBs de la Funcién publica, la flexibilizacion
de la organizacién y de la gestion pubhca . :\\\\
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Que el At, 2.2,5.5.53 del Decreto Nacuonal 1083- de 2015, modificado-por & At 1 del Decreto Nacional 648 de
2017, dispone que “/os organismos y entidades de la Rama Ejecutiva de-los ordenes ‘nacionales y territorial, podrén
implementar mecanismos que, sin afectar la jornada laboral y de acuerda can\as necesidades del servicio,
permitan establecer distintos horarios de trabajo para sus servidores”.

Que la Empresa para el Desafrollo Ternton;lal "PROYECTA goza de~autonom1a\édmmﬁtraﬁwa en virtud de la ley, y
es el Gerente General qunen tiene'la faculta‘ de regular los asunto&admnmstratlvos, respetando las dlsposmlones
legales y reglamentarlas b | . J . . ;‘
Que en el marco de los procesos que se ejeéutan en Ia organizacion y en aras de cumpllr«con los tiempos y metas
establecidas, es necesario realizar una modificacién de la jornada laboral, con el propésito ‘de garantizar la efectiva
prestacién de los servicios y la continuidad de las actividades, asi mismo contribuir de manera directa con el
mejoramiento de la movilidad de los ciudadanos y buscar una mayor comodldad y\segurldad para los trabajadores
que utilizan el transporte ptblico. , . I :
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Que la modificacion del horario no afecta IagprestaCIon del servicio enicumplimiento de ]a,mnsxon de la empresa y
que la jornada laboral beneficia a los empleados en.su entorno familiar. !
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Que, en mérito de lo expuesto, la Gerente Geﬁeralﬁde la Empresa pa‘ra el Desarrollo. Territorial — PROYECTA.

RESUELVE: s
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ARTICULO PRIMERO. - Modificar el horano de trabajo y de atencién glfpubllco de la Empresa para el Desarrollo
Territorial PROYECTA de la siguiente manera:..de Iunes a viernes de 8 :00am a 12 m y de 1:00 pm a 5:00 pm.

PARAGRAFO PRIMERO: Se dispondra de una (1) hora dlana de 12:00 m a 1:00 pm para el almuerzo.

ARTICULO SEGUNDO. - Establecer el horario de trabajo para el personal de Servicios Generales de la siguiente
manera: Jornada continua de 7:00 am a 3:00 pm.

PARAGRAFO SEGUNDO: El personal de servicios generales esta sujeto a reprogramacion de su horario de
trabajo en los dias requeridos por la gerencia; lo anterior sin perjuicio de exceder la jornada diurna normal.

ARTICULO TERCERO. - El cambio del horario sefialado en la presente resolucion y conforme a la parte resolutiva
de la misma, comenzara a regir a partir del dia 18 de enero de 2024.
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ARTICULO CUARTO: El presente acto administrativo rige a partir de la fecha de su comunicacion y deroga las
resoluciones que le sean contrarias. ’i
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ARTICULO QUINTO. Publiquese el horario laboral en la pagina web de la empresa www.proyecta.gov.co para-
conocimiento de los clientes, partes interesadas y comunidad en general.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Armenia Q. a los dos (2) dias del mes de enero de 2024.

LINA MARCE DAN PRIETO
Gerente General



