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EMPRESA PARA EL DESARROLLO TERRITORIAL Gobemacidn del Quindlo Departamento del Quindio
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Resolucion No. 141
de noviembre 25 de 2021

"POR MEDIO DEL CUAL SE PUBLICAN LOS RESULTADOS DE VERIFICACION DE REQUISITOS
MINIMOS PARA CONFORMAR EL BANCO DE HOJAS DE VIDA PARA EL CARGO DE JEFE DE OFICINA
ASESORA DE CONTROL INTERNO DE LA EMPRESA PARA EL DESARROLLO TERRITORIAL -
PROYECTA- PARA EL PERIODO 2022-2025 "

El Gerente General de la Empresa para el Desarrollo Territorial = PROYECT A, en ejercicio de sus
facultades constitucionales y legales, en especial las conferidas por la Constitucién Politica, el articulo
11 de la Ley 87 de 1993 modificado por la Ley 1474 de 2011, el articulo 2.2.21.4.1 del Decreto 1083 de
2015, Decreto 989 de 2020y,

CONSIDERANDO

1. Dando cumplimiento al cronograma establecido dentro de la Resolucién 137 de noviembre 18 de
2021, en el numeral CUARTO del articulo TERCERO - FASES DEL PROCESO que indica que se
debe realizar la Publicacién de resultado de verificacidn de requisitos minimos, igualmente el
articulo CUARTO indico el cronograma a seguir y se da cumplimiento a lo establecido en su
numeral CUARTO, donde se indica el procedimiento que se debe dar a la Publicacién de resultados
de verificacion de requisitos minimos misma que se realizara a través de la pagina institucional
WWW.proyecta.gov.co, previa revision del Comité de banco de hojas de vida

En mérito de lo expuesto el gerente.

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Publicar — Los resultados de |a evaluacién de las hojas de vida que cumplen
con los requisitos minimos para conformar el banco de hojas de vida para el cargo de jefe de oficina
asesora de control interno.

Que, revisadas las hojas de vida enviadas a la Empresa para el Desarrollo Territorial PROYECTA, se
pudo verificar la competencia de las personas aspirantes al cargo de jefe de oficina asesora de control
interno a través de los siguientes documentos: Hoja de vida, certificados de estudio, formacion y
experiencia.

Que el dia 25 de noviembre de 2021, se pudo concluir por parte del Comité de Revisidn del Banco de
Hojas de Vida que las personas que se relacionan en la siguiente tabla continuaran en el proceso para
proveer el cargo en mencidn:

[ Cedula de ciudadania Cumple requisitos No cumple requisitos
7.537.856 Cumple
I 33.819.664 Cumple
l 41.938.225 : Cumple
18.411.018 . Cumple
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Resolucion No. 141
de noviembre 25 de 2021

, "POR MEDIO DEL CUAL SE PUBLICAN LOS RESULTADOS DE VERIFICACION DE REQUISITOS
MINIMOS PARA CONFORMAR EL BANCO DE HOJAS DE VIDA PARA EL CARGO DE JEFE DE OFICINA
ASESORA DE CONTROL INTERNO DE LA EMPRESA PARA EL DESARROLLO TERRITORIAL —
PROYECTA- PARA EL PERIODO 2022-2025 "

ARTICULO SEGUNDO: Continuar c

on el proceso establecido dentro de la Resolucién nimero 137
de noviembre 18 de 2021. .

ARTICULO TERCERO: PUBLICIDAD - Publicar la presente resolucion en la pégina web de la
empresa.

ARTICULO CUARTO: La presente resolucion rige a partir de la fecha de su publicacién.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE,

Proyect6: Luis Andrés Aristizabal Carvajal - Afjod
Clara Inés Rivera Salgado- Contratis}&/

Revisé: Diana Carolina Rincn Bermdde
Profesional Juridica y Contfa#ygid
Lina Marcela Roldan Prieto
Profesional Administrativa
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